
１．応募資格
看護師免許取得者及び令和７年３月末日まで取得見込者

２．採用人員 ３０名程度

３．給与
霧島市立医師会医療センター給与規定による。
※経験者は年数に応じて調整があります。
昇給年１回、賞与年２回（６月・１２月） ４．５ヶ月分
諸手当：夜間看護手当・時間外手当・通勤手当・住居手当・扶養手当 等

４．福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金制度あり、住居手当あり
２４時間体制の院内保育所完備
親睦会（互助会）
各種クラブ活動（音楽♬ ・ ゴルフ⛳ ・ バレー🏐 ・ マラソン🏃 ・ 釣り🎣 ・ 美ボディー💪 ・ 登山⛰）

スポーツクラブエルグ・テクノ無料使用可（平成２７年度より）

５．休日休暇
４週８休、実働週４０時間以内
夏季休暇・年末年始・特別休暇・年次有給休暇・誕生日休暇

６．勤務体制 変則二交替・３人～４人夜勤

７．看護体制
一般病棟入院基本料７対１（急性期病棟：４単位）、緩和ケア病棟、地域包括ケア病棟
受け持ち看護体制とＰＮＳ（病棟の状況に応じて、機能別を取り入れたり柔軟に対応
できるよう工夫しています。）

８．継続教育 別紙（当院の看護教育）参照

９．応募要領
提出書類：履歴書（当院規程） ※履歴書は、ホームページからダウンロードすることもできます。

免 許 取 得 者 ：免許証の写し
免許取得予定者：卒業見込み証明書及び成績証明書

１回目 採用試験 ： 令和 ６年 ５月１８日（土）

２回目 採用試験 ： 令和 ６年 ６月１５日（土）

３回目 採用試験 ： 令和 ６年 ８月１７日（土）

４回目 採用試験 ： 令和 ６年１１月 ９日（土）

５回目 採用試験 ： 令和 ７年 ２月２２日（土） 予定

採用試験 ： 面接・小論文
提出期日 ： 採用試験日１０日前まで必着

１０．施設見学
随時ご相談を受けております。日程のご希望を下記看護部長室までお問合せ下さい。

申込み・お問い合わせ先
〒８９９－５１１２ 鹿児島県霧島市隼人町松永３３２０番地

霧島市立医師会医療センター 看護部長室
ＴＥＬ ： ０９９５－４２－１１７１ ＦＡＸ ： ０９９５－４２－２１５８

霧島市立医師会医療センター
令和７年度採用募集要項【看護師】


